JCI TARTU POHIKIRI

JCI Tartu kui mittetulundusiihing (edaspidi koda) on asutatud 16.07.1998.
Pohikirja uus redaktsioon on kinnitatud tildkoosolekul, milline toimus 23. hovembril
2018. aastal.

1 ULDSATTED

1.1 Koda korraldab oma tegevust vastavuses Eesti Vabariigi seaduste, JCI pohikirja ja
kéesoleva pohikirjaga ja jargib JCI Pohimdtete Deklaratsiooni ning Rahvusvahelise
Inimoiguste Deklaratsiooni sétteid.

1.2 Koda on mittetulunduslik eradiguslik juriidiline isik. Koda voib teha koiki
tehinguid, mis on otseselt voi kaudselt vajalikud tema eesmérgi saavutamiseks.

1.3. Koda vastutab oma kohustuste eest kogu oma varaga. Koda ei vastuta oma
lilkmete kohustuste eest ja lilkmed ei vastuta koja kohustuste eest.

1.4. Koja nimi on JCI Tartu.
1.5. Koja asukoht on Eesti Vabariik, Tartu linn.
1.6. Kojal on oma pangaarve ja oma nimetuse ning kujutisega pitsat.

1.7. Koda on asutatud méédramata téhtajaks.

11 KOJA EESMARGID

2.1. Koda on isikute vabatahtlik, tulu mittetaotlev ihendus, mille eesmérgiks on
noorte sotsiaalse vastutustunde arendamine ja juhivoimete kujundamine, vabale
ettevotlusele kaasaaitamine, ettevotluse eetika kujundamine, tihiskonna arengus
toimuvate positiivsete protsesside toetamine ja rahvusvaheliste suhete arendamine.

2.2. Koja tegevus on jaotatud viieks tegevussfaériks:

2.2.1. individuaalse tegevuse sfdér: voimaldamaks luua igale litkmele vGimalusi oma
voimete rakendamiseks viljadppeprogrammide kaudu;

2.2.2. juhtiva tegevuse sfadr: voimaldamaks arendada iga litkkme juhivilumusi, andes
talle vastavat viljadpet ja praktilisi voimalusi tegevuseks organisatsiooni kdigil
tasanditel;

2.2.3. ithiskondliku tegevuse sfdér: vdoimaldamaks arendada liikmete sotsiaalsete
probleemide tundmist ja iihiskonna diinaamika tajumist nende probleemide praktilise
lahendamise teel;

2.2.4. rahvusvahelise tegevuse sfadr: voimaldamaks litkmetele tegevust
rahvusvahelise iiksteisemdistmise, koostdo ja heatahtliku suhtlemise arendamiseks;
2.2.5. ettevotluse sfadr: voimaldamaks liikmetele laialdasi kontakte kogemuste
vahetamiseks ja koostooks ettevotluse vallas.



Il KOJA LIIKMED

3.1. Koja litkmeks vib olla iga 18- kuni 40-aastane fiiiisiline isik, kes tegutseb
liidrirollis majanduses, halduses voi muus ithiskondliku elu sfaéris. Koja liige peab
valdama vdhemalt iihte voorkeelt ning soovitatavalt omama korgharidust.

3.2. Liikmeks astuda soovija peab esitama vastava kirjaliku avalduse. Vastuvotmist
peab taotlema vihemalt iiks koja liige. Litkmeks vastuvdtmise ettepaneku teeb
iildkoosolekule juhatus.

3.3. Koja litkmel on &igus:

3.3.1. valida ja olla valitud koja juhtorganitesse;

3.3.2. saada igakiilgset informatsiooni koja tegevuse kohta;

3.3.3. osaleda koja poolt korraldatavatel iiritustel;

3.3.4. olla koja iirituste algatajaks;

3.3.5. osaleda koja tegevust puudutavate kiisimuste arutelus ja esitada ettepanekuid
koja t606 kohta.

3.4. Koja liige on kohustatud:

3.4.1. jargima kdesolevat pohikirja ja juhtorganite otsuseid,

3.4.2. osalema projektides ja ennast pidevalt arendama;

3.4.3. tasuma digeaegselt litkkmemaksu ja sisseastumismaksu, mille suurUse médrab
iildkoosolek;

3.4.4. tiitma muid endale voetud kohustusi koja suhtes.

3.5. Iga koja liige, kes iiletab organisatsiooni lihtlilkme vanuse tilemmaééra, v3ib
jatkata Toetajaliitkme staatuses. Toetajaliikmeks voib lildkoosolek valida ka lihtliikme
vanuse tilemmaéaéra iiletanud kandidaadi, kes ei ole koja liige. Toetajaliikmel on kdik
individuaalliitkmetele kuuluvad digused, vilja arvatud digus hiiletada ja olla valitud
valitavatele ametikohtadele ning teda ei voeta arvesse voimaliku hailedigusliku
kvoorumi madramisel. Toetajaliikmel on kohustus maksta lilkkmemaksu vastavalt
iildkoosoleku otsusega miiratud korrale ja suuruses.

3.6. Liitkmeksastumisele eelneb kuni iiheaastane litkmekandidaadi periood, mille
viltel litkmekandidaat peab aktiivselt osa vOtma korraldatavatest iiritustest ja
projektidest, kuid mille viltel tal puudub Gigus valida ja olla valitud.

3.7. Litkmeksolek voib kesta kalendriaasta 10puni, mil liige sai 40 aastaseks. Erandiks
voib olla ainult vahetu eelmine president, kes v3ib koja liikmeks olla kauem, kuid
mitte iile iihe aasta.

3.8. Igal litkkmel on digus litkmete hulgast vilja astuda, teatades sellest kirjalikult
juhatusele. Liige loetakse lahkunuks juhatuse vastavasisulise otsuse tegemise paevast.

3.9. Liikme vdib vilja arvata, kui liige ei tdida pohikirja ndudeid voi juhtorganite
otsuseid. Litkme véljaarvamise otsustab iildkoosolek 2/3 hadlteenamusega.



IV JUHTIMINE

4.1. Koja kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek. Uldkoosolekul vdivad
osaleda koik koja liikmed.

4.2. Uldkoosolek:

4.2.1. kinnitab koja pohikirja, teeb selles muudatusi ja tdiendusi;

4.2.2. valib koja juhatuse liikmed,;

4.2.3. méérab kindlaks koja tegevuse pohisuunad vastavalt tema eesmirkidele ja
iilesannetele;

4.2.4. méérab kindlaks liikmemaksude suuruse, tasumise aja, korra ja téhtajad,

4.2.5. kinnitab koja eelarve ja selle tditmise aruande, kinnitab majandusaasta aruande,
juhatuse ja revidendi aruanded,

4.2.6. votab vastu otsuseid koja litkmete vastuvotmise ja véljaarvamise kohta;

4.2.7. otsustab koja lopetamise ja likvideerijate madramise.

4.3. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus. Korraline iildkoosolek toimub vihemalt
kaks korda aastas: 1) teisel poolaastal, kus valitakse juhatus ja revident ning 2)
aruandeaastale jargneva aasta esimese kolme kuu jooksul, kus kuulatakse dra juhatuse
ja revidendi aruanne, kinnitatakse majandusaasta aruanne. Uldkoosolek vdidakse
kokku kutsuda ka presidendi, juhatuse voi vdhemalt 1/10 liikkmete ndudmisel.
Uldkoosoleku toimumisest tuleb teatada lifkmetele 14 pieva enne selle algust ja 7
paeva enne koosolekut tuleb saata paevakord.

4.4. Uldkoosolek v&ib vatta vastu otsuseid, kui sellel osaleb v&i on esindatud iile
poole litkmetest. Kui tildkoosolekul ei osale vihemalt nimetatud arv liitkmeid, kutsub
juhatus kdige varem tihe nddala moodudes ja kdige hiljem kolme nidala jooksul
kokku uue koosoleku sama paevakorraga. Uus koosolek on pddev votma vastu
otsuseid, kuid tiksnes juhul, kui koosolekul osaleb voi on esindatud vahemalt kaks
liiget.

4.5. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiletab iile poole
iildkoosolekul osalenud litkmetest. Hadletamine toimub avalikult, vélja arvatud
valitavate isikute valimisel ja juhul, kui salajast hidletust nGuab vahemalt 1/3
héailediguslikest liikmetest.

4.6. Igal koja litkmel on iiks hail. Koja litkmel ei ole hidledigust, kui otsustatakse
tema vOi temaga vordset huvi omava isikuga tehingu tegemine v4i temaga
kohtuvaidluse alustamine, pidamine voi 1opetamine koja poolt.

4.7. Koda juhib ja esindab juhatus. Juhatusse kuuluvad president ning voivad kuuluda
tdidesaatev asepresident, asepresidendid, sekretir, varahoidja, kes valitakse
tildkoosoleku poolt Juhatusse kuulub eelmise aasta president, kes kinnitatakse
tildkoosoleku poolt. Juhatuse litkmete minimaalne arv on 3 ja maksimaalne 9.
Juhatuse liikmete arv ja valitavad ametikohad méairatakse iildkoosoleku otsusega.

4.8. Juhatuse litkmete volituste tdhtaeg on {liks aasta.



4.9. Samale ametile, v.a. varahoidja, saab iihte isikut valida vaid tiks kord, v.a. juhul,
kui valimine toimus erakorralisel {ildkoosolekul vdi kui mdjuval pdhjusel pidi isik
loobuma oma volitustest ennetédhtaegselt.

4.10. Juhatuse liige ei vOi oma kohustuste tditmist delegeerida kolmandale isikule,
vélja arvatud juhul, kui see on lubatud iildkoosoleku otsusega.

4.11. Juhatus peab tagama iildkoosoleku otsuse tditmise, valmistama ette koja
litkkmeks vastuvotmise ja litkkmete hulgast véljaheitmise kiisimusi ning valmistama
ette muid kiisimusi, mis tulevad arutusele tildkoosolekul.

4.12. Juhatuse koosolekud toimuvad vihemalt iiks kord kuus. Koosolek on
otsustusvoimeline, kui seal osaleb iile poole juhatuse liikmetest.

4.13. Juhatuse litkmed, kes on oma kohustuste tditmata jitmise voi mittenduetekohase
taitmisega kojale siiiilist kahju tekitanud, vastutavad koja ees solidaarselt.

4.14. Koja president:

4.14.1. korraldab juhatuse tegevust;

4.15.2. esindab koda suhetes kolmandate isikutega ja kdsutab koja vara ja vahendeid.
Esindusdiguse piirang ei kehti kolmandate isikute suhtes.

V KOJA VARA, RAAMATUPIDAMINE, FINANTSMAJANDUSTEGEVUSE
KONTROLL JA ARUANDLUS

5.1. Koja vara tekib:

5.1.1. sisseastumis- ja litkmemaksudest, mille suuruse mééarab iildkoosolek;

5.1.2. varalistest annetustest ja eraldistest;

5.1.3. tulust, mida vdidakse saada heategevusest vOi koja pohikirjaliste eesmarkidega
seotud tasuliste trituste korraldamisest;

5.1.4. koja infotoost ning reklaami- ja kirjastustegevusest saadavatest sissetulekutest;
5.1.5. muust tulust, mis on vajalik koja pohikirjalise tegevuse arendamiseks.

5.2. Koda on talle kuuluva vara omanik. Koja vara ei kuulu jaotamisele liikmete
vahel.

5.3. Koja finantsmajandustegevust kontrollib revident, kes ei tohi olla juhatuse liige.
Revidendi valib iildkoosolek.

5.4. Koja raamatupidamist korraldab juhatus vastavalt seadusele.
5.5. Koja majandusaasta on 01.01 kuni 31.12.

5.6. Juhatus koostab majandusaasta aruande seaduses sétestatud korras.
Majandusaasta aruande kinnitab {ildkoosolek ja sellele kirjutavad alla kdik juhatuse
litkmed.



VI KOJA LOPETAMINE

6.1. Koja Iopetamise alusteks on:

6.1.1. iildkoosoleku otsus;

6.1.2. koja liikmete arvu vahenemine alla 10;

6.1.3. tildkoosoleku vdimetuse korral médrata seaduse voi pohikirjaga ettendhtud
organite lilkkmed;

6.1.4. muudel seaduses sitestatud alustel.

6.2. Koja 1dpetamise otsustab iildkoosolek. Otsus on vastu voetud, kui selle poolt on
antud iile ¥ koosolekul osalenud liikmete héiltest.

6.3. Koja sundlopetamine toimub seaduses sétestatud korras ja alustel.
6.4 Koja lopetamisel toimub selle likvideerimine (likvideerimismenetlus).

6.5. Likvideerimise korraldavad likvideerijad, kelle méarab vabatahtliku
likvideerimise korral iildkoosolek. Likvideerijatel on juhatuse liikmete digused, mis ei
ole vastuolus likvideerimise eesmargiga.

6.6. Likvideerijad 16petavad koja tegevuse, nduavad sisse volad, miilivad vara,
rahuldavad vdlausaldajate nduded ja otsustavad pérast volausaldajate nduete
rahuldamist allesjdénud vara kasutamise.

6.7. Likvideerijad voivad teha ainult neid tehinguid, mis on vajalikud koja
1dpetamiseks.

6.8. Likvideerimismenetluses peab koja nimele lisama mirkuse “likvideerimisel”.

6.9. Likvideerijad avaldavad viivitamatult teate koja likvideerimismenetlusest
ajalehes ja Riigi Teataja Lisas. Teada olevatele volausaldajatele peab
likvideerimisteate saatma. Likvideerimisteates tuleb mérkida, et volausaldajad
esitaksid nduded nelja kuu jooksul.

6.10. Kui teadaolev vdlausaldaja ei ole nduet esitanud, deponeeritakse temale kuuluv
raha. Kui volausaldaja noude tdhtaeg ei ole saabunud ja volausaldaja ei vota tiitmist
vastu, deponeeritakse temale kuuluv raha.

6.11. Pérast volausaldajate nduete rahuldamist ja raha deponeerimist allesjdéinud vara
kasutatakse likvideerijate méératud iildkasulikuks otstarbeks.

6.12. Kui likvideeritava koja varast ei jatku volausaldajate koigi nouete
rahuldamiseks, peavad likvideerijad esitama pankrotiavalduse.

6.13. Pérast volausaldajate nduete rahuldamist ja raha deponeerimist allesjdéinud vara
jaotatakse samalaadsete eesméarkidega mittetulundusiihingutele. Vastavad
mittetulundusiihingud valitakse likvideerijate poolt.



6.14. Pirast volausaldajate nouete rahuldamist, raha deponeerimist ja allesjddanud vara
otstarbe médramist esitavad likvideerijad avalduse koja registrist kustutamiseks. Koda
10peb selle registrist kustutamisel.

6.15. Koja dokumendid antakse hoiule likvideerijale voi kolmandale isikule.

6.16. Koja iihinemine ja jagunemine toimub seaduses sdtestatud alustel ja korras.



